
内容 金額 取得条件

ガソリン代（車） 1km/\18 自家用車を通勤に使用している

ガソリン代（バイク） 交通費+\3,000 自家用バイクを通勤に使用している

徒歩・自転車 交通費+\3,000 バス・電車通勤にも適用

住宅手当て ¥15,000 持ち家/アパートでも契約が本人であれば適用

社宅 賃貸料 サーヴに入社するにあたり、転居を要する

小・中・高養育手当て 小\500 / 中\1,000 / 高\1,500 続柄「子」が在学中、1人当たりで支給

扶養手当て 配偶者\10,000 / 子\5,000 扶養に入っている家族がいる

慶弔見舞金（死亡） ¥10,000 同居している親族が死亡

慶弔見舞金（出産） ¥10,000 本人、または配偶者が出産した場合

慶弔見舞金（入院） ¥10,000 本人が入院した場合

暑さ対策費 月/\5,000・\2,000 7月～8月の酷暑が見込まれる期間

インフルエンザ予防接種 社員\3,000 / パート\2,000 予防接種を受け、領収書（コピー化）を提出

コロナウィルス罹患 一律\3,000 コロナ罹患の診断書（コピー可）を取得し、提出

危険・大変作業手当て \5,000～ 夏場の下水工事や、浄化槽内に入る工事

深夜手当て \5,000～ 深夜の対応業務

準深夜出勤手当て \1,000～\5,000 18:30～20:00 / 20:00～22:00 / 22:00～

深夜・早朝手当 時給×1.5で計算

SOS夜間当番 基本\10,000+出勤1回\3,000

日曜祝日手当て（基本） \1,000/\500 休日に出動する場合

日曜祝日手当て（電話受け） \2,000/\1,000 休日に出動する場合

プロジェクト給 内容により決定 短期間でプロジェクトを成し遂げた場合

総会時表彰 役員会により決定 通期内で、業務で著しい成果をあげた者

永年勤続表彰 勤続年数の節目 5年・10年・15年・20年

退職金

社員割引（会員）物品 仕入れ+  3%（クレカは+8%） サーヴ会員に登録済みで、積立を行っている

社員割引（非会員）物品 仕入れ+10%（クレカは15％） サーヴ会員に登録していない

社員割引（従業員関係者/会員）物品 仕入れ+15%（クレカは20％） 外注・親族・兄弟で会員登録済み

社員割引（従業員関係者/非会員）物品 仕入れ+20％（クレカは25％） 外注・親族・兄弟で会員に登録していない

社員割引（会員）工事 標準額から25％OFF（クレカは20％OFF） サーヴ会員に登録済みで、積立を行っている

社員割引（非会員）工事 標準額から15％OFF（クレカは10％OFF） サーヴ会員に登録していない

社員割引（従業員関係者/会員）工事 標準額から8％OFF（クレカは3％OFF） 外注・親族・兄弟で会員登録済み

社員割引（従業員関係者/非会員）工事 標準額から5%OFF（クレカは定価対応） 外注・親族・兄弟で会員に登録していない

誕生日休暇 誕生月である

資格免許取得助成 交通費+試験料 資格取得に際して掛かる経費

サーヴ福利厚生


